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pEd

Se recopil Gy procesoinformacién de 53 instancias estatales pertenecientes a los 4 Organos del
Estado.
Fueron realizados 4 talleres (La Paz, Santa Cruz, Cochabamba y Tarija) con la participacicn de 424
personas.
Recogida como 103.4 en el Informe del Grupo de Trabajo (A7THRC/28/7).
Ley N872 de 21 de diciembre de 2016.
Ley N©1011 de 26 de diciembre de 2017.
Ley N<778 de 21 de enero de 2016.
Protocolo Adicional a la Convencién Americana sobre derechos humanos en materia de Derechos
Econdnicos, Sociales y Culturales ratificado mediante Ley 3293 de 12 de diciembre de 2005.
8 Ley N©212 de 28 de noviembre de 1962. Depdsito del instrumento de ratificacién ante la UNESCO
fue el 17 de agosto de 2017.
9 Ley N©=1164 de 11 de abril de 2019.
10 presentados ante el Grupo de Trabajo del Protocolo de San Salvador de la OEA.
11 http://ddhh.ine.gob.bo/ddhh2016/onu/.
12 Convenio de Cooperacién Interinstitucional de 1 de diciembre de 2015.
13 http://www.siplusbolivia.gob.bo
14 Resolucién Multiministerial N001 de 30 de octubre de 2017.
15 Ley NO777 de 21 de enero de 2016.
16 ey N9650 de 19 de enero de 2015.
17 Ley N474 de 30 de diciembre de 2013.
18 | ey N9974 de 4 de septiembre de 2017.
19 Resolucién N901/2017 de 11 de septiembre de 2017.
20 Resolucién Ministerial N=156/2018 de 7 de diciembre.
21 Resolucién Ministerial N=116/2018 de 1 de septiembre.
22 Resolucién Ministerial N©011/2019 de 11 de febrero.
23 Resolucién Ministerial N =54/2019 de 24 de mayo.
24 Artulo N©12 de la Constitucién Pol fica del Estado.
25 Acuerdo N° 72/2018 de 15 de agosto del 2018.
2 Acuerdo N° 73/2018 de 15 de agosto de 2018.
27 El primero el 16 de octubre de 2011 y el segundo el 3 de diciembre de 2017.
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49

50

51

52

53

54

55

56
57

Magistrados del Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal Agroambiental y miembros del Consejo de la
Magistratura.

Ley N©1104 de 27 de septiembre de 2018.

Ley N<B98 de 26 de enero de 2017. La Comisin estaintegrada por las m&imas autoridades del
Organo Judicial, Organo Legislativo, el Organo Ejecutivo, Ministerio Ptblico (MP), PGE y un
representante del Sistema de la Universidad Boliviana.

Cuenta con los ejes estratégicos: Justicia y Derechos Fundamentales, Justicia Ind §ena Originario
Campesina, lgualdad y Equidad de Oportunidades e Inclusicn Social, Defensa de Derechos de
Usuarios/as y Consumidores/as, Transparencia Institucional y Lucha contra la Corrupcicn,
Articulacicn para la Reforma de la Justicia, Servicios de Acceso a la Justicia y Fortalecimiento
Institucional.

Ley N<586 de 30 de octubre de 2014.

Ley N<1173de 3 de mayo de 2019.

Ley N<=879 de 23 de diciembre de 2016.

Instructivo FGE/RIGP N<141/2017.

Cuyas actividades se encuentran reflejadas en la p&gina web: www.noracismo.gob.bo

Aprobado mediante Resolucidh CN-N<001/2016 de 7 de diciembre de 2016, emitido por el Comité
Nacional contra el Racismo y toda forma de Discriminacicn.

Instructivo FGE/FACM N<43/2018 de 16 de marzo de 2018.

Ley N <848 de 27 de octubre de 2016.

A/RES/71/178.

CPE, Arttulo 106.

Comprende la inversicn publica realizada por las entidades del sector ptblico y por las empresas con
participacicn del Estado.

En el marco de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, Bolivia cumpliGde manera anticipada la
meta relacionada con la reduccicn de la pobreza extrema (de una meta planteada de 24,1% en 2015;
en el pa¥ la pobreza extrema se redujo a 21,0% en 2011). Con el objetivo de seguir reduciendo este
indicador, el gobierno nacional elabor6 la “Agenda Patridtica 2025 donde se establecié una meta
m& exigente que es la erradicacid total de la extrema pobreza (0% de pobreza extrema).

Incentiva la matriculacidn, permanencia y culminacicn del afd escolar.

Incentiva el uso de los servicios de salud para reducir los niveles de mortalidad materna e infantil y la
desnutricidn crdnica.

Mejora la alimentacicn y el cuidado integral de los nifbs menores de cinco afbs y mujeres
embarazadas.

Protege a la poblacicn adulta mayor garantizando un nivel m mimo de ingreso, Subsidio Universal
Prenatal por la Vida.

Bono Juana Azurduy, Bono Juancito Pinto, Renta Dignidad.

Ley N603 de 19 de noviembre de 2014.

Ley N<548 de 17 de julio de 2014.

DS N“2377 de 27 de mayo de 2015.

Ley N©1168 de 12 de abril de 2019.

Atiende de manera prioritaria a estudiantes en las unidades educativas que se encuentran en las
fronteras del pa ¥, beneficiando de manera especial a los pueblos ind Denas ubicados en estas zonas.
Con el objetivo de atender de manera particular a las unidades educativas de los pueblos ind §enas
que se encuentran en las riberas de los r bs y lagos, mismas que en un 90% responden a los pueblos
ind @enas de tierras bajas.

Se ubican en zonas de explotacicn y riesgo de esclavitud con el objetivo de garantizar el derecho a la
educacidn.

Con calendario bimestralizado y por campo de conocimiento, con docentes itinerantes.

En los nueve departamentos, para garantizar la permanencia de las nifas, nifps y adolescentes
hospitalizados en los Establecimientos de Salud ptblicos de Segundo y/o Tercer Nivel en el Sistema
Educativo; incluye adecuacicn de espacios f Bicos, dotacicn de equipamiento, equipamiento
pedagdgico y did&etico-recreativo, nuevos fems para maestros/as y profesionales especialistas y
estrategia de seguimiento para la implementacién de un modelo pedagdgico y de gesticn adecuado.
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Son espacios de aprendizaje y encuentro para el acceso a las Tecnolog &s de Informacién y
Comunicacidn, un espacio en el que los estudiantes, profesores y toda la comunidad tienen la
posibilidad de usar computadoras, internet y tecnolog &s que proveen con informacién y apoyan el
desarrollo de la comunidad.

Implementado desde 2006 para incentivar la permanencia escolar.

Ley N070 de 20 de diciembre de 2010, Art Eulos 3.12, 4.6, 5.19.

Ib®@. ArtEulo 10.5.

Estavigente la siguiente normativa:

- DS N<0813 de 9 de marzo de 2011, establece como una de las funciones de las Direcciones
Departamentales de Educacicn la generacicn de mecanismos para la prevencicn de actos de
discriminacicn, violencia y acosos sexual, racismo y corrupcién.

- DS N©1302 de 1 de agosto de 2012, que establece mecanismos que coadyuven a la erradicacién de
la violencia, maltrato y abuso en el &mbito educativo.

- Resolucidn Ministerial N485/2016 que aprueba el Reglamento interno para el procedimiento del
trémite para el cambio de nombre propio, datos del sexo e imagen de personas transexuales y
transgénero en los documentos oficiales otorgados por el Ministerio de Educacidn.

- Resolucicn Ministerial N©2412/2017 que aprueba el Protocolo de Prevencién y Atencicn de la
Violencia F Eica, Psicoldgica y Sexual en las Unidades Educativas.

CPE, Arttulo 18.

Ib ®. ArtTulo 36.

Ley N©1152 de 20 de febrero de 2019.

Ley N475 de 30 de diciembre de 2013.

Establecido por el DS N<2480 de 6 de agosto de 2015.

Aprobada mediante el DS N<2167 de 29 de octubre de 2014.

Ley N622 de 29 de diciembre de 2014.

Ley N9775 de 8 de enero de 2016.

Sitio web: http://www:.sat.agro.bo/

Sitio web: http://observatorioagro.org.bo/.

Ministerio de Econom & y Finanzas P(blicas, Memoria de la Econom & Boliviana, p&. 201.

Ley N =393 de 21 de agosto del 2013.

Ley N300 de 15 de octubre de 2012.

A través del DS N<2965 de 1 de noviembre de 2016.

DS 3676 de 3 de octubre de 2018.

Resolucidn Administrativa DIGEMIG N©286/2017 de 07 de septiembre de 2017.

Resolucidn Administrativa DIGEMIG N©302/2017 de 18 de septiembre de 2017.

Resolucidn Ministerial N2050/16 de 09 de marzo de 2016, Ministerio de Gobierno.

Ley N<263 de 31 de julio de 2012.

DS N©1486 de 6 de febrero de 2013.

Cuenta con 5 dimensiones: Prevencid, Atencidn y Proteccidn, Persecucidn y Sancién Penal,

Coordinaci& Internacional y Coordinaciéh Nacional.

Aprobado el 24 de abril de 2015, mediante Resolucidn de Consejo CPCTTP 001/2015.

Aprobado el 25 de febrero de 2016.

Aprobado mediante Resolucicn N©194/18, de 30 de noviembre del 2018.

Acuerdo Bilateral con Perafirmado el 26.06.2015 y ratificado mediante Ley N<765 de 11 de

diciembre de 2015.

Acuerdo Bilateral con Argentina firmado y ratificado mediante Ley N<791 de 28 de marzo de 2016.

Acuerdo Bilateral entre el Estado Plurinacional de Bolivia y la Reptblica Paraguay para fortalecer la

lucha contra la Trata de Personas y Delitos Conexos" suscrito en oportunidad del “Encuentro

Presidencial y | Reunién de Gabinete Ministerial Binacional Bolivia-Paraguay” celebrado en la

ciudad de La Paz, el 12 de junio de 2019.

Ley N<B07 de 21 de mayo de 2016.

Resolucidn Administrativa SEGIP/DGE-477/2016 de 29 de julio de 2016, SEGIP.

DS N<=3978 de 10 de julio de 2019, que modifica el DS N =24547 Reglamento a la Ley de Medicina

Transfusional y Bancos de Sangre.

Ley Autondmica Municipal N©311 de 28 de junio de 2018.

Aprobado por el Consejo Sectorial e Intersectorial “Por una Vida Libre de Violencia”, mediante

Resolucién CSIPVLV-N<001/2017 en fecha 27 de julio del 2017.

Resolucién Ministerial N90908 de 09 de septiembre de 2016, Ministerio de Salud.
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9 Datos del Observatorio de Paridad Democréica del Tribunal Supremo Electoral, instancia que hace

seguimiento permanente a la participacicn pol fica de las mujeres en el pat.

97 ey N<348 de 9 de marzo de 2013.

9 |ey N<348, Disposicién Transitoria Primera.

9 DS N2610 de 25 de noviembre de 2015, modifica y complementa el DS N=2145 de 14 de octubre

de 2014.

Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, Educacidn, Salud, Comunicaci&n, Gobierno,

Culturas y Turismo y Trabajo, Empleo y Previsi& social, con el mandato de implementar una

Pol fica Piblica Integral para una Vida Digna de las Mujeres Bolivianas. La Comisicn estapresidida

por la M&ima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional que a

través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades ha llevado adelante el proceso de elaboracién

de la Pol fica Piblica Integral, como referente para la implementacién de Acciones Integrales, que
permitan maximizar resultados y generar condiciones y oportunidades para el ejercicio pleno del
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia.

101 DS N=3106 de 08 de marzo de 2017.

102 A partir de las propuestas planteadas en la Agenda de Despatriarcalizacié, mandato social realizado

por diversas organizaciones sociales, sociedad civil y mujeres de todo el pa§, en procesos

departamentales ampliamente participativos y en el Encuentro Nacional de 11 de octubre de 2018,

mediante DS N<3774 de 16 de enero de 2019, se conforma el Gabinete Especial de Lucha contra la

Violencia Hacia la Mujer y la Nifez y se crea el Servicio Plurinacional de la Mujer y de la

Despatriarcalizacion “Ana Maria Romero”.

Construccién del Modelo para la Unidad de Atencién Integral e Inmediata UAII, Modelo Boliviano

de Actuacic frente a la Violencia en Raz&h de Género, Gu R para la Declaratoria de Alerta, Gu &

para la gesticn de las Casas de Acogida Gu & para el funcionamiento de los SLIM’S (Servicios

Legales Integrales Municipales), Estrategia de inversicn piblica y movilizacién de recursos privados

para la inversicn en violencia en razén de género (VRG), Especializacicn en violencia en razén de

género (VRG) para jueces, juezas, fiscales y polic &), Sistema de informacién para el Registro Unico
de Violencia en razén de género (RUV), entre otros.

104 DS N=3834 de 13 de marzo de 2019.

105 Esa primera encuesta de estas caracter gticas en Bolivia, desde la creacién del Instituto Nacional de

Estad tica y los diferentes Censos realizados de manera cient fica desde 1992.

Sistema Integral Plurinacional de Prevencicn, Atencicn, Sancicn y Erradicacién de la Violencia en

Raz& de Género; dependiente del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades del Ministerio de

Justicia y Transparencia Institucional.

107 DS N=3463 de 18 de enero de 2018.

108 | as Estaciones Policiales Integrales son infraestructuras en las que funcionan el Ministerio Ptblico,
los Juzgados Contravencionales y los Servicios Policiales de Seguridad Ciudadana, estos Utimos
encargados de la ejecucicn del Plan Nacional de Seguridad Ciudadana y los planes, programas y
proyectos departamentales, municipales e ind §ena originario campesinos de seguridad ciudadana.

109 DS N=2145 de 14 de octubre de 2014, Art Eulo 16.

110 pilar 1: Ley de Deslinde Jurisdiccional, Pilar 2: Educacicn, Pilar 3: Fortalecimiento de la JIOC, Pilar
4: Coordinacicn y Cooperacidn, Pilar 5: Respeto a los Derechos Humanos.

111 5Cp 1624/2012-S2 de 1 de octubre, SCP 2076/2013 de 18 de noviembre, SCP 0323/2014 de 9 de
febrero, SCP 444/2016-S1 de 25 de abril.

112 CPE, ArtEulos 30.15 y 352.

113 b, ArtEulo 11.11 y Ley N026 Art Eulo 39.

114 | ey N3058 de 17 de mayo de 2005. A través de los Decretos Supremos N<29033 de 16 de febrero
de 2007, 29124 de 21 de mayo de 2008, 29574 de 9 de mayo de 2007 y 2298 de 18 de marzo de 2015,
se establecen las disposiciones y procedimientos para el proceso de consulta y participacién a los
pueblos ind Denas, originarios y comunidades campesinas, cuando se pretenda desarrollar actividades
hidrocarbur Feras en sus tierras comunitarias de origen, propiedades comunarias y tierras de
ocupacidn y acceso.

115 | ey N535 de 28 de mayo de 2014, Art Eulos 19, 207 a 209.

116 1. ArtEulo 40 inc. j).

117 Resolucién Ministerial N©23/2015 de 30 de enero de 2015.

118 | ey N9018, ArtEulo 6.2 y Ley N<026 ArtEulo 40.

119 Aprobado mediante Resolucich de Sala Plena N©118, de 26 de octubre de 2015.

100

103

106
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Confederacicn de Pueblos Ind genas de Bolivia.

Confederacién Sindical Unica de Trabajadores Campesinos de Bolivia.

Confederacicn Sindical de Comunidades Interculturales y Originarias de Bolivia.

Consejo Nacional de Ayllus y Markas del Qullasuyu.

Confederacion Nacional de Mujeres Campesinas Indigenas Originarias de Bolivia “Bartolina Sisa”.
Central Obrera Boliviana.

Consejo Nacional Afroboliviano.

Estacompuesto por el Sistema Plurinacional de Proteccicn Integral de la Nifa, Nifp y Adolescente, y
el Sistema Penal para Adolescentes; es el conjunto articulado de &ganos, instancias, instituciones,
organizaciones, entidades y servicios que tienen como objetivo primordial garantizar el pleno goce de
los derechos de las nifs, nifbs y adolescentes.

Donde participaron los Comités de Nifas, Nifbs y Adolescentes de los nueve departamentos,
representaciones del Organo Ejecutivo, de los Gobiernos Departamentales, Gobiernos Municipales y
de la sociedad Civil, en cumplimiento a lo establecido en la Ley N<548.

Creado mediante Resolucicn del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional N071/2016 de
3 de mayo.

Ley N548, art Eulo 179.b.

Participan: Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, Ministerio de Gobierno, Ministerio de
Salud, Tribunal Supremo de Justicia y Fiscal & General del Estado.

Esta diferencia se debe a que algunos municipios con amplia extensicn territorial, densidad
demogré&ica, demandas y necesidades particulares, instauraron m& de una DNA en sus municipios
para brindar mayor proteccicdh a NNA.

En el marco de esa campar®, el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional promoviduna
alianza estratégica para desarrollar acciones vinculadas a la Responsabilidad Social Empresarial
Estatal por la Nifez Boliviana, conformada por seis empresas e instituciones estatales (Agencia
Nacional de Hidrocarburos, Empresa Piblica Nacional Estratégica Boliviana de Aviacicn, Empresa
Nacional de Telecomunicaciones S.A., Empresa Estatal de Transporte por Cable “Mi Teleférico”,
Servicios de Aeropuertos de Bolivia y Yacimientos Petrol feros Fiscales Bolivianos).

Ley N<548, Arttulo 136.

Ley N©1139 de 20 de diciembre de 2018, promulgada conforme la Sentencia Constitucional
Plurinacional N<025/2017 de 21 de julio.
https://www.ine.gob.bo/index.php/prensa/notas-de-prensa/item/3155-el-trabajo-infantil-de-las-ninas-
ninos-y-adolescentes-se-reduce.

Espacio de decisiones de coordinacién y articulacicn del disefd, implementacién y monitoreo de

pol ficas, planes, estrategias, programas, proyectos y normativa para NNA. Lo integran las
autoridades de los tres niveles estatales y su funcionamiento estasujeto al Reglamento aprobado con
Resolucién Ministerial N<063/2015 de 1 de abril de 2015.

Ley N<2298 de 20 de diciembre de 2001.

El Programa de los Centros de Apoyo Integral Pedagdgico atiende bajo 3 modalidades: Centros
Penitenciarios de Mujeres, Asistencia Discontinua a hijas e hijos de madres y padres privados de
libertad que ingresan de visita y Seguimiento Escolar.

Determina la responsabilidad penal atenuada para adolescentes de 14 a 18 afds y un procedimiento
especial y especializado para su juzgamiento, asimismo, incorpora la justicia restaurativa y un sistema
sancionatorio integrado por medidas socioeducativas.

Ley N“342 de 5 de febrero de 2013.

Decretos Supremos N <1445 de 19 de diciembre de 2012, N=1723 de 18 de septiembre de 2013, N©
2131 1 de octubre de 2014, N=2437 de 7 de julio de 2015, N=3030 de 24 de diciembre de 2016, N<
3519 de 3 de abril de 2018, N<=3529 de 11 de abril de 2018 y N 3756 de 24 de diciembre de 2018.
Programa Nacional de Zoonosis y Enfermedades Transmitidas por Vectores, Programa Nacional de
Prevencién y Control de Dengue, Programa Nacional de Control de Tuberculosis, Programa
Ampliado de Inmunizacién, Programa Nacional de ITS/VIH/SIDA, Programa Nacional de
Enfermedades Crénicas no Transmisibles, Programa Nacional de Cdera ETAS/VETAS.

Ministerios de Justicia y de Gobierno, Fiscal & General del Estado, Tribunal Supremo de Justicia,
Tribunal Supremo Electoral, Instituto Nacional de Estad sticas, Defensor & del Pueblo, Direccicn
General de Ré&jimen Penitenciario, Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnolog &s de Informacidn y
Comunicacidn, Servicio General de Identificacicn Personal, Servicio para la Prevencién de la
Tortura. y el Sistema Universitario.
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Los objetivos del Censo Carcelario son: a) Relevar y analizar la situacién jur flico-procesal de la
totalidad de las personas privadas de libertad. b) Contar con informacicn actualizada a nivel nacional
sobre el nUmero de personas privadas de libertad con detencicn preventiva y con sentencia. )
Identificar el nimero de causas que se pueden aplicar salidas alternativas y la aplicacién de medidas
sustitutivas. d) Establecer el nUmero de sentenciados que se encuentren con cumplimiento de plazo de
sentencia. €) Promover la cesacién de la detencién preventiva. f) Posibilitar las salidas alternativas
que correspondan y coadyuvar con la obtencicn de las mismas.

Art. 5.3 Ley N=260 de 11 de julio de 2012.

Ley N<2298 de 20 de diciembre de 2001.

A través de la Ley N<872 de 21 de diciembre de 2016.

Establecida por la Ley de Pensiones, N<065 de 10 de diciembre de 2010.

La Resolucién Ministerial N=1028, incorpora el Complemento Nutricional para el adulto mayor
Carmelo en la prestacicn a la Ley N<475, DS N©1984 de 30 abril de 2014.

Ley N<=977 de 26 de septiembre de 2017 ArtEulo 1.b.

Ley N977 de 26 de septiembre de 2017.

DS N<3437 de 20 de diciembre de 2017.
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